Bildungsurlaub: Zeitgemaéalfie Tools erfolgreicher Fihrung

Zu guter Fihrung gehort nebst der Fachkompetenz die Fahigkeit, ein ausgewogenes und vertrauensvolles Verhaltnis zwischen
unterschiedlichen Bereichsebenen zu schaffen. Fuhrungskréafte sind qualifizierte Gesprachspartner fiir ihre Mitarbeiter sowie fiir
ihre Vorgesetzten und sind beiden Seiten verpflichtet: Sie missen immer wieder verschiedene Rollen einnehmen, unliebsame
Nachrichten tbermitteln, Losungen mit den Mitarbeitern erarbeiten, Entscheidungen und Erfolge gegeniiber den Vorgesetzten
prasentieren. Hier gilt es, eine gute Balance zu erreichen, um nicht zwischen Mitarbeitern und Vorgesetzten ,erdrickt* zu
werden. Ziel ist es: die personliche Wirksamkeit, Fihrungsrolle, Fihrungsstil, Kommunikationsstil, reflektieren und verbessern
zu kénnen, um das Engagement lhrer Mitarbeiter zu steigern und Potenziale nutzbar zu machen.

Kurs-Nr. 64-007 (Semester: 2/25)
Heike Riedel

Montag, 10.11.2025, 09:00 - 16:30 Uhr

Dozentin/Dozent

Daten und Kosten
203,00 Euro

Freih.-v.-Stein-Haus, Raum 2-02

Veranstaltungsort Freiherr-vom-Stein-Str. 1, 49716 Meppen

Rollstuhlgerecht

Ansprechpartnerin/

Ansprechpartner Ingrid Vedder

Alle Termine

Datum Uhrzeit Ort
10.11.2025 09:00 - 16:30 Uhr Freih.-v.-Stein-Haus, Raum 2-02
11.11.2025 09:00 - 16:30 Uhr Freih.-v.-Stein-Haus, Raum 2-02

12.11.2025

09:00 - 12:15 Uhr

Freih.-v.-Stein-Haus, Raum 2-02
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